DOCUMENTO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

DOCUMENTO DE REFERENCIA: PT-A-CT-07

En cumplimiento de lo sefialado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Nacional 1082 de 2015, reglamentario de la Ley 80 de 1993 y de la Ley 1150 de 2007, Nicolds Devia Buitrago, identificado con la

cédula de ciudadania N° 1053341301 de Chiquinquird , acredita idoneidad y experiencia para cumplir con el objeto del contrato, de acuerdo con el perfil requerido de la siguiente manera:

REQUISITOS DE IDONEIDAD SEGUN RESOLUCION
003 DE 2021: ( pregrado profesional, Maestria)

REQUISITOS MINIMOS: Profesional Especializado con mas de 37 meses de experiencia profesional de conformidad con la Resolucién No. SC-1546 del 15 de diciembre de 2022.

CATEGORIA - NIVEL:

Categorfa TP +E - Nivel 5

Titulo i /Institucién de
Superior/fecha de grado

1. TITULO PREGRADO: ABOGADO // ADMINISTRADOR PUBLICO; INSTITUCION: UPTC // ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA FECHA DE GRADO: 03/02/2017 -- 28/07/2017
2. TITULO POSGRADO:ESPECIALISTA EN DERECHO ADMINISTRATIVO // ESPECIALISTA EN GESTION PUBLICA ; INSTITUCION: UNIVERSIDAD NACIONAL //UNAD ; FECHA DE GRADO: 07/09/2018--
3. TITULO POSGRADO: MASTER EN

27/03/2021

DERECHO CONSTITUCIONAL UNIVERSIDAD CASTILLA LA MANCHA ESPARNA.

Calculo de experiencia
(inserte tantas filas de experiencia como requiera)

Numero de Contrato (incluir el numero de FECHA INICIO FECHAFIN TOTAL
Empleador/Contratante ( N Objeto (Describir cargo/ objeto del Contrato)
contrato/nombramiento)
Afio Mes | Dia [ Afio Mes Dia | Afios Meses Dias
Juzgado Promiscuo Municipal de Tuta resolucién 002 del 14 de marzo de 2016 Auxiliar judicial Ad Honorem 2016 3 14 | 2016 12 14 0 9 0
FTESTaT SETVICIUS (ECITICUS Pard apUyaT ErUesarTony UPETatve Ue oS
Escuela Superior de Administracion Publica Contrato N° 024 de 2017 programas de Docencia corresponiente a Pregrado de la Direccién 2017 2 8 2017 12 15 0 10 7
Elizabeth Patifio Zea Abogada Contrato de trabajo termino indefinido Abogado Junior 2017 9 21 | 2018 10 31 1 1 10
PTESTar BT SETVICI paTd UETTT € TPTETTenTar Una TTueva esTuctoTa
Fundeprogreso CONT334 de 2018 — 0046 y funcionamiento 2018 4 1 2018 10 31 0 6 30
ESAP Reso\uc\?rf SC 2167 del 08 de agosto de 2019 Investigador Junior grupo de investigacion 136 2019 8 8 2019 12 30 0 4 22
y resolucion DR 576 del 01 de agosto de 2019
J ROMERO Y ASOCIADOS Contrato de trabajo termino indefinido Asesor Juridico Consultor y administrativo 2019 2 13 | 2020 3 31 1 1 18
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE Contrato interadministrativo N 001 de 2019 Abogado para el Apoyo y Gestion Administrativa en el Marco del 2019 12 16 | 2019 12 31 0 0 15
COLOMBIA Convenio.
FTESTaT SETVICIOS P! ETETUESaTTONU TeTTatiy; TeTmTo Y
ESAP 62 de 2020 operativo del Programa de Fortalecimiento Académico y Territorial | 2020 9 1 2020 12 30 0 g 29
UUTETY FIEstar SErvICiUS PTOTESTOTaTes pard UTTeTTtar y ejecutar
ESAP 42 de 2021 tematicamente el desarrollo y acompafiamiento en el componente | 2021 4 15 | 2021 12 15 0 8 0
ESAP 47 de 2021 Otfjeto; Prestarservwc\of t?omo profesional especializado para » 2022 1 28 | 2022 8 27 0 6 29
orientar v eiecutar tematicamente el desarrollo v acon
2 48 160
24 48 5,33333
Total meses de experiencia 77,3
Nota: Para el computo de la experiencia no se se tendran en cuenta los periodos de ejecucion simulténea, traslapo, o doble tiempo de ejecucion.
Homologacién de experiencia por formacion
(inserte tantas filas de experiencia como requiera)
En el evento de aplicarse el articulo 4 de la Resolucion 003 del 2 de enero de 2020, indicar cual es el requisito que se homologa y describir la forma y términos de su homologacion:
Se va a homologar experiencia por formacion Si( ) No (X):
Numero de Contrato (incluir el numero de FECHA INICIO FECHA FIN TOTAL
Empleador/Contratante ( N Objeto (Describir cargo/ objeto del Contrato)
contrato/nombramiento) Afio | Mes | Dia | Afio | Mes | Dia [ Afios | Meses Dias
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
[ 0 0
[ 0 0
Total meses de experiencia 0,0

Indique que homologacidn se realiza:

1. Titulo de posgrado: Maestria ( )

2. Titulo de posgrado: Especializacion ( )
3. Titulo Profesional Adicional ( )

4. Titulo de Bachiller ( )

7/

EL/LA CONTRATISTA CUMPLE CON LOS REQUISITOS EXIGIDOS, de acuerdo ala
de la veracidad de dichos documentos con los cuales soporta su idoneidad y su experiencia.

i6n del

X exy{ncia exigidos dentro de los estudios previos, previa comprobacién por parte del drea solicitante

Firma del J¢fe de Oficina
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